
  
  

 
GAB – Gesellschaft für 
Arbeits- und Berufsförderung 
Südniedersachsen gGmbH 

Pädagogische Mitarbeiter (m/w/d) für das  
Übergangsmanagement zwischen SGB II und SGB XII 

Standort Anstellung 
Duderstadt oder Hann. Münden  Zunächst befristet bis 31.03.2026 

(Aussicht auf Verlängerung); in Teil- 
oder Vollzeit (bis zu 39 Std./Woche) 

Zeitpunkt Bewerbungsfrist 
Zum nächstmöglichen Termin 05.11.2025 

Ihre Aufgaben 
 

• Sie beraten und informieren Bürgergeldempfänger*innen über den Wechsel                                            

vom SGB II zum SGB XII 

• Sie unterstützen die Personen bei der Antragstellung für Sozialhilfe sowie bei der  

Zusammenstellung notwendiger Unterlagen und Nachweise 

• Sie begleiten Betroffene zu Terminen (z. B. ärztliche Begutachtung, Übergabegespräche  

beim Jobcenter oder Sozialamt) und koordinieren diese Termine 

• Sie leisten bei Bedarf psychosoziale Begleitung oder Motivationsarbeit  

• Sie erfassen weitere soziale Bedarfe und vermitteln ggf. weitere Hilfen (z. B. Pflege,  

Schuldnerberatung) 

• Sie begleiten Bürgergeldempfänger*innen bis zur abschließenden Zuständigkeits- 

übernahme durch den Sozialhilfeträger 
 



  
 

Sie sollten Folgendes mitbringen 
 

• Ein abgeschlossenes Studium der sozialen Arbeit, Sozialpädagogik oder  

einen vergleichbaren Abschluss und dem Aufgabenfeld entsprechende und  

zielgruppenspezifische Berufserfahrung in der Betreuung (1:1) von Teilnehmenden 

• Erste Erfahrung in der Zusammenarbeit mit Behörden 

• Eine kundenorientierte und flexible Arbeitsweise 

• Sie sind kommunikativ, strukturiert und arbeiten gerne im Team 
 

Wir bieten Ihnen 
 

• Ein abwechslungsreiches, sinnstiftendes und verantwortungsvolles Aufgabengebiet  

in einem teamorientierten, familiären und sozialen Unternehmen mit einem  

angenehmen Arbeitsklima 

• Betriebliche Altersvorsorge und betriebliches Gesundheitsmanagement  

(Gesundheitstage) 

• Arbeitnehmerfreundliche Urlaubsregelung (30 Tage Urlaub plus bezahlte Freistellung  

an Heiligabend und Silvester) 

• Möglichkeiten zur Fort-/Weiterbildung 
 

Über uns 

Die Gesellschaft für Arbeits- und Berufsförderung Südniedersachsen gGmbH 
(kurz: GAB) ist eine Tochtergesellschaft des Landkreises Göttingen mit mehreren 
Standorten im gesamten Landkreis. 

Mit mehr als 140 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern bieten wir ein breitgefächertes, 
kundenorientiertes und qualitativ hochwertiges Hilfs- und Bildungsangebot. 

Sie sind interessiert? 
Besuchen Sie unsere Homepage: 
www.gab-suedniedersachsen.de 

Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen 
richten Sie bitte per E-Mail bis zum 05.11.2025 an: 

GAB Südniedersachsen gGmbH 
Herrn Jörg-Lennart Cammann 
Gothaer Platz 3 
37083 Göttingen 

Tel.: +49 551 789650-28 
E-Mail: recruiting@gab-suedniedersachsen.de 
 
 

Bitte beachten Sie, dass wir uns vorbehalten, die Ausschreibungsfrist ggf. zu verändern. Dies werden wir auf 

der Homepage bekannt geben. Wir bitten Sie, dies zu beachten und sich ggf. auf der Homepage zu informieren. 


